
 

Das Universitätsklinik Bonn widmet sich mit 1.300 Planbetten und mehr als 8.000 Mitarbeiter*innen 
der Krankenversorgung, der Forschung und der Lehre. Jährlich profitieren rund 34.000 Patienten von 
der Notfallversorgung, etwa 47.000 Patienten von der stationären und 340.000 Patienten von der 
ambulanten Betreuung. Das Klinikum ist ein Haus der Supramaximalversorgung, das das gesamte 
Spektrum moderner Medizin abdeckt.  

Für die Direktion der Klinik und Poliklinik für Augenheilkunde (Direktor: Univ.-Prof. Dr.med. Frank 
G. Holz) suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt in Vollzeit (38,5 Stunden/Woche) einen 

 

Klinikmanager (w/m/d) 

Die Stelle ist auf zwei Jahre befristet, mit der Option auf Verlängerung, ggf. Entfristung. 

Ihr Aufgabengebiet: 

 Sie sind mitverantwortlich für die betriebswirtschaftlichen, organisatorischen und 
administrativen Fragestellungen innerhalb der Klinik 

 Sie unterstützen den Klinikdirektor in der betriebswirtschaftlichen Führung sowie der 
operativen Weiterentwicklung der Klinik 

 Sie leiten Projekte und optimieren klinikinterne Prozesse 

 Sie leiten und koordinieren die Sicherung und Optimierung des stationären Erlöses im DRG-
System 

Ihr Profil: 

 Sie verfügen über ein abgeschlossenes gesundheitsökonomisches/betriebswirtschaftliches 
Studium 

 Sie sind eine gewinnende Führungspersönlichkeit mit hoher Begeisterungsfähigkeit und der 
Motivation zur stetigen Verbesserung 

 Ihre Fähigkeit, konzeptionell, umsetzungsorientiert und konstruktiv zu denken, zu handeln und 
zu entscheiden, konnten Sie in verschiedenen Projekten erfolgreich unter Beweis stellen 

 Persönliche Souveränität, Integrität und Glaubwürdigkeit zeichnen Sie aus 

 Sie sind offen für Veränderungen, verfügen über Innovationsbereitschaft, Neugierde und 
Gestaltungswillen 

Was wir bieten: 

 Entgelt nach TV-L mit allen Leistungen des öffentlichen Dienstes (u.a. Zusatzversorgung und 
Jahressonderzahlung)  

 Betriebliche Gesundheitsförderung  

 Die Möglichkeit, ein Jobticket der VRS zu erwerben  

 Fort- und Weiterbildungsangebote  

 Die Möglichkeit zur Nutzung der Betriebskindertagesstätte  

 Arbeiten im Universitätsklinikum an einem interessanten, fachlich vielseitigen und modernen 
Arbeitsplatz 

 Eine teamorientierte und konstruktive Arbeitsatmosphäre 

 Arbeit in einem dynamischen Team 

Chancengleichheit ist Bestandteil unserer Personalpolitik. 
 
Für weitere Informationen wenden Sie sich gerne an das Sekretariat, Frau Elvira Heistermann 
(Telefon: 0228 287 15646; E-Mail: Elvira.Heistermann@ukbonn.de).  
 
Wenn Sie sich von dieser Position angesprochen fühlen, freuen wir uns auf Ihre 
Bewerbungsunterlagen, vorzugsweise in elektronischer Form, unter Angabe der 
Stellenausschreibungs-Nr. 220_2019 bis zwei Wochen nach Erscheinen der Anzeige an: 

 
Univ.-Prof. Dr. med. Frank G. Holz, FEBO, FARVO 

Direktor der Universitäts-Augenklinik Bonn 
Ernst-Abbe-Str. 2 

53127 Bonn 

mailto:Elvira.Heistermann@ukbonn.de

