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Das Universitatsklinikum Bonn (UKB) ist ein Krankenhaus der Maximalversorgung mit mehr als
1.306 Planbetften. Unsere mehr als 8.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Ubernehmen
Aufgaben in  Forschung, Lehre und Krankenversorgung sowie im  Offentlichen
Gesundheitswesen auf hdchstem Niveau. Das UKB hat in 2021 den vierthdchsten Case-Mix-
Index sowie das beste wirtschaftliche Ergebnis der Universitatskliniken in Deutschland und steht
im Wissenschaftsranking (LOMV) auf Platz 1 der Universitatsklinika in NRW.

Im Institut fir Patientensicherheit des Universit@tsklinikkums Bonn ist zum ndchstmoglichen
Zeitpunkt folgende Stelle in Teilzeit (max. 10 Std./Woche) zu besetzen:

Studentische Hilfskraft (m/w/d) als SHK bzw. WHF
Die Stelle ist vorerst befristet bis Dezember 2022.

Das Institut fUr Patientensicherheit beschdftigt sich in seiner Forschungsarbeit mit personen-,
team- und organisationsbezogenen Faktoren, die im Rahmen der Gesundheitsversorgung
Einfluss auf die Sicherheit von Patient*innen haben. Hierbei sind wir sowohl in der
Grundlagenforschung tatfig als auch an der wissenschaftlich fundierfen Entwicklung und
Evaluation von Interventionen beteiligt.

lhre Aufgaben:

= Mitarbeit an den Forschungsprojekten des Instituts

=  Mitarbeit an wissenschaftlichen Publikationen

= UnferstUtzung der Wissenschaftler*innen bei der Datenrecherche, -erhebung und -
eingabe

= Literaturrecherche und -verwaltung

¢ Anfallende Routinen und Assistenzaufgaben

lhr Profil:

= Sie sind aufgeschlossen fur neue Themen und arbeiten sich schnell ein

= Sie besitzen ein hohes MafB an Eigenmotivation und Verantwortungsbewusstsein

= Sie sind tfeamfahig und flexibel einsetzbar

= Sie besitzen sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

= Sie sind zurzeit immatrikuliert, gerne mit Schwerpunkt Medizin, Pflege, Gesundheit,
Psychologie oder Soziologie

Wir bieten:

¢ Veranitwortungsvoll und vielseitig: ein Arbeitsplatz mit groBem Gestaltungsspielraum in
einem kollegialen Team

¢ Flexibel fir Familien: flexible Arbeitszeitmodelle, M&glichkeit auf einen Platz in der
Betriebskindertagesstatte und Angebote fUr Elternzeitrickkehrer

o Clever zur Arbeit: GroBkundenticket des 6ffentlichen Nahverkehrs VRS oder
Méglichkeit eines zinslosen Darlehens zur Anschaffung eines E-Bikes

¢ Bildung nach MaB: Geférderte Fort- und Weiterbildung (internes Seminarprogramm
und individuelle Trainings/Coaching)

e Start mit System: Strukturierte Einarbeitung (Onboarding, Mentoring und Einweisungen)
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e Gesund am Arbeitsplatz: Zahlreiche Angebote der Gesundheitsférderung (BGM)
e Arbeitgeberleistungen: Verglinstigte Angebot fir Mitarbeitertinnen

Wir setzen uns fUr Diversitadt und Chancengleichheit ein. Unser Ziel ist es, den Anteil von Frauen
in Bereichen, in denen Frauen unterreprdsentiert sind, zu erhdhen und deren Karrieren
besonders zu fordern. Wir fordern deshalb einschlagig qualifizierte Frauen nachdricklich zur
Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Ubereinstimmung mit dem
Landesgleichstellungsgesetz  behandelt. Die Bewerbung geeigneter Menschen mit
nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellfen Personen ist besonders
willkommen.

FUr RUckfragen steht Innen Herr Prof. Dr. Matthias Weigl gern vorab per Email zur VerfGgung.

Kontakt:

Sie erfUllen unsere Anforderungen und suchen eine abwechslungsreiche und herausfordernde
Tatigkeite Z6gern Sie nicht und senden Sie zeitnah lhre aussagekraftige Bewerbung (bevorzugt
per E-Mail in einer Datei bis 5 MB GroéBe) innerhalb von 2 Wochen unter Angabe der
Stellenanzeigen-Nr. 59_2022 an:

Prof. Dr. Matthias Weigl
Institut fur Patientensicherheit
Universitatsklinikum Bonn
Venusberg-Campus-1
53127 Bonn
E-Mail: ifps@ukbonn.de
Tel.: 0228/287-13783
www.ukbonn.de
www.ukbonn.de/ifps



http://www.ukbonn.de/

