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Im UKB werden pro Jahr etwa 500.000 Patient*innen betreut, es sind ca. 9.000 Mitarbeiter*innen beschaftigt und die Bilanzsumme betragt
1,6 Mrd. Euro. Neben den (liber 3.300 Medizin- und Zahnmedizin-Studierenden werden pro Jahr weitere 585 Personen in zahlreichen
Gesundheitsberufen ausgebildet. Das UKB steht im Wissenschafts-Ranking sowie in der Focus-Klinikliste auf Platz 1 unter den
Universitatsklinika (UK) in NRW und weist den dritthdchsten Case Mix Index (Fallschweregrad) in Deutschland auf.

In der Klinik und Poliklinik fiir Hals-Nasen-Ohrenheilkunde des Universitatsklinikums Bonn ist zum nachstméglichen Zeitpunkt folgende
Stelle in Vollzeit (42 Std./Woche) zu besetzen:

Oberarzt (m/w/d)

Die Stelle ist unbefristet zu besetzen.

Die Klinik und Poliklinik fiir Hals-Nasen-Ohren-Heilkunde bildet das Fach in seiner gesamten Breite ab und verfiigt liber eine Sektion fiir
Phoniatrie und Pddaudiologie. Klinische und wissenschaftliche Schwerpunkte liegen im Bereich der Tumorchirurgie im Kopf-Hals-Bereich
sowie in der Versorgung mit implantierbaren Horsystemen.

lhre Aufgaben: lhr Profil:

« Betreuung von ambulanten und stationaren Patienten

. Selbststindige Durchfiihrung von komplexen Operationen im « Eine abgeschlossene Facharztausbildung in Hals-Nasen-Ohren-

Kopf-Hals-Bereich H.eilktandz . fah d brei hirurgisch
+ Klinische Anleitung des arztlichen Nachwuchses : E'pnegkire; e operative Erfahrung und breites chirurgisches
u

Selbststandiges wissenschaftliches Arbeiten und Organisation
drittmittelgeforderter Forschung

Wissenschaftliche Betreuung des arztlichen Nachwuchses und
von Studierenden

« Engagement in der Lehre und Mitgestaltung neuer Lehr- und
Lernkonzepte

Pflege und Weiterentwicklung eines Qualitatsmanagement-
systems

« Beteiligung an Rufbereitschaftsdienst

« Erfahrungen mit experimenteller Forschung und einschlagige
wissenschaftliche Leistungen (Drittmitteleinwerbungen,
Publikationen)

+ Abgeschlossene Promotion

Wir bieten:

 Verantwortungsvoll und vielseitig: Ein Arbeitsplatz mit grolem Gestaltungsspielraum in einem kollegialen Team

Sicher in der Zukunft: Entgelt nach TV-A3

Flexibel fiir Familien: Flexible Arbeitszeitmodelle, Moglichkeit auf einen Platz in der Betriebskindertagesstatte und Angebote fiir
Elternzeitriickkehrer*innen

Vorsorgen fiir spater: Betriebliche Altersvorsorge

Clever zur Arbeit: Moglichkeit eines zinslosen Darlehens zur Anschaffung eines E-Bikes

« Bildung nach MaR: Geférderte Fort- und Weiterbildung

- Start mit System: Strukturierte Einarbeitung

» Gesund am Arbeitsplatz: Zahlreiche Angebote der Gesundheitsférderung, kostenlose Mitgliedschaft im UKBfit

« Arbeitgeberleistungen: Vergiinstigte Angebote fiir Mitarbeiter*innen (Corporate Benefits)

Wir setzen uns fiir Diversitdt und Chancengleichheit ein. Unser Ziel ist es, den Anteil von Frauen in Bereichen, in denen Frauen
unterreprasentiert sind, zu erhéhen und deren Karrieren besonders zu fordern. Wir fordern deshalb einschlagig qualifizierte Frauen
nachdriicklich zur Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Ubereinstimmung mit dem Landesgleichstellungsgesetz behandelt. Die
Bewerbung geeigneter Menschen mit nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleichgestellten Personen ist besonders willkommen.

Kontakt:

Sie erfiillen unsere Anforderungen und suchen eine abwechslungsreiche und herausfordernde Tatigkeit? Z6gern Sie nicht und senden Sie
Ihre aussagekraftige Bewerbung (bevorzugt per E-Mail in einer Datei bis 5 MB GroRe) bis zum 18.09.2023 unter Angabe der Stellenanzeigen-
Nr.549_2023 an:

Univ.-Prof. Dr. med. Sebastian Strieth
Direktor der Klinik u. Poliklinik fiir Hals-Nasen-Ohren-Heilkunde
Universitatsklinikum Bonn
Venusberg-Campus 1, 53127 Bonn
hno@ukbonn.de
www.ukbonn.de




